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Intreaga activitate in scoald va trebui sa fie orientatd spre indeplinirea cerintelor Legii
Educatiei Nationale:

(1) Invatamantul are ca finalitate formarea personalitatii umane prin:
a) insusirea cunostintelor stiintifice, a valorilor culturii nationale si universale;
practice prin asimilarea de cunostinte umaniste, stiintifice, tehnice si estetice;
¢) asimilarea tehnicilor de munca intelectuald, necesare instruirii si autoinstruirii pe
durata Intregii vieti;
d) educarea in spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, al
demnitatii si al tolerantei, al schimbului liber de opinii;
respectului pentru naturd si mediul inconjurétor;
f) dezvoltarea armonioasa a individului prin educatie fizica, educatie igienico-sanitara
si practicarea sportului;
g) profesionalizarea tinerei generatii pentru desfasurarea unor activitati utile,
producatoare de bunuri materiale si spirituale.
(2) Invatamantul asigura cultivarea dragostei fata de tara, fatd de trecutul istoric si de
traditiile poporului roman.
(3) Finalitatile scolii roméanesti se realizeaza prin strategii si tehnici moderne de instruire
si educare, sustinute de stiintele educatiei si de practica scolard, conform obiectivelor
fiecarui nivel de invatamant.

Munca si convietuirea a catorva sute de persoane in spatiul restrans al scolii nu este
posibild decat intr-o atmosfera de respect reciproc. Aceasta include si necesitatea respectarii
stricte a unor reguli.

Prezentul regulament a fost intocmit de conducerea scolii, discutat in Consiliul
profesoral si aprobat de Consiliul de administratie. Documentul contine doar reglementarile
suplimentare care nu sunt cuprinse in ,,Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar /2020,, conf.Ord.5447/2020, ce poate fi consultat in intregime la
biblioteca si pe pagina web a MECS (www.edu.ro, Invatimant preuniversitar, Legislatie).

Membrii Consiliului de administratie vor depune eforturi, pentru ca toatd baza
materiald a scolii sd poatd fi folosita de elevi si in folosul acestora. De asemenea, se vor
stradui ca toate actiunile traditionale complementare cursurilor scolare sa se desfasoare in
continuare, iar altele pot fi organizate la solicitarea elevilor.


http://www.edu.ro/

Capitolul I - Organizarea si conducerea scolii

Art.1. Conducerea scolii este asiguratd de organe de decizie: Consiliul profesoral,
Consiliul de administratie, Directiune; de organe de lucru: comisii de catedra, Comisia
pentru evaluarea si asigurarea calitatii in educatie, consiliile profesorilor claselor, comisii pe
probleme. Organigrama scolii care se aproba in fiecare an de catre Consiliul profesoral la
propunerea Consiliului de administratie este anexa la prezentul regulament.

Aceste organe 1si desfasoard activitatea pe baza unor planuri de muncd anuale si
semestriale supuse aprobarii Consiliului de administratie.

Art.2. Fiecare comisiec va avea o mapa care va contine: dosarul de procese-verbale,
structura comisiei, regulamentul de functionare al comisiei si alte acte normative privind
activitatea comisiei, planurile de activitate, alte materiale. Mapa este administratd de
responsabilul comisiei si va fi pastrata la directiune.

Art.3. Procesele verbale intocmite la fiecare sedintd vor consemna ordinea de zi,
absentele, hotararile adoptate. Vor fi semnate de cei prezenti, iar cei absenti vor semna
ulterior de luare la cunostinta.

I.1. Organe de decizie
1.1.1. Consiliul profesoral

Art.4. Consiliul profesoral functioneaza conform prevederilor Regulamenului de
organizare §i functionare a unitatilor de invatamdnt preuniversitar (0rd.5447/2020, publicat

in MO 827/09.09.2020)
I.1.2. Consiliul de administratie

Art.5. Competentele Consiliului de administratie sunt cele prevazute in art. 18 din
Regulamentul de organizare si functionare a unitdtilor de invatamadnt preuniversitar —

2020(0rd.5447/2020).
1.1.3. Consiliul( Comisia) pentru curriculum

Art.6. Consiliul pentru curriculum este compus din sefi de catedra, directorul si
coordonatorul de proiecte. Presedintele consiliului este directorul scolii. Componenta
consiliului este aprobata in fiecare an scolar de Consiliul profesoral.

Art.7. Consiliul pentru curriculum elaboreaza:

a. proiectul curricular al scolii: trunchi comun, discipline optionale, finalitati si obiective
ale scolii, metodologia de evaluare, criterii de selectie a elevilor;

oferta educationald a scolii si strategia promotionald; analizeaza si vizeaza CDS ;
criterii de clasificare a optiunilor elevilor si de intocmire corecta a schemelor orare;
metodologia de aplicare a activitatii de consiliere si orientare;

programe si planuri anuale si semestriale;
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Documentele elaborate sunt supuse aprobarii Consiliului profesoral.



Art.8. Consiliul pentru curriculum are in subordine urmatoarele comisii:

a. Comisiile de catedra
Comisia de perfectionare metodica
c. Comisia pentru orar.

o

1.2. Organe de lucru.
Art. 9. Organe de lucru sunt urmatoarele:
a) Comisii cu caracter permanent, conf art 71 din Ord 5447/2020 :

—  Consiliul pentru curriculum;

— Comisia pentru control managerial intern;

— Comitetul pentru securitate §i sandtate in munca si pentru situatii de
urgenta;

— Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

— Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei,a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii

b) Comisii cu caracter temporar:

— Comisia de inventariere;
— Comisia de casare;
— Comisia de etica;

Comisia de etica

Se constituie la inceputul fiecarui an scolar, conform cu dispozitiilor art.119 din Legea
nr. 128/1997, cu modificarile si completarile ulterioare. Este numitd in baza hotdrarii
Consiliului profesoral al unitatii, prin decizia directorului i are iIn componentd doud cadre
didactice, doi elevi, doi pdrinti, un reprezentant al personalului didactic auxiliar/nedidactic, un
reprezentant al sindicatului. Cadrele didactice vor fi nominalizate de Consiliul profesoral,
elevii de catre Consiliul elevilor, parintii de catre Comitetul de parinti, reprezentantul
personalului didactic auxiliar/nedidactic, de catre Consiliul de administratie, iar reprezentantul
sindicatului de cétre organizatia sindicald a scolii.

Comisia are in principal urmatoarele atributii:

— Analizeazd si propune solutii de rezolvare a situatiilor conflictuale, a
sesizarilor sau a reclamatiilor.

— Promoveaza spiritul de intelegere, comunicarea si colaborarea la nivelul
scolii si a Intregului personal angajat.

— Contribuie la imbunatafirea modalitatilor de comunicare si relationare a
elevilor, profesorilor, personalului didactic auxiliar si nedidactic, parintilor,
in scopul armonizarii acestora si al respectarii prevederilor regulamentului
scolar si a regulamentului de ordine interioara.



c¢) Comisii ocazionale infiintate in baza unor legi, ordonante de urgenta si hotarari de guvern:

- Comisia de acordare a unui ajutor financiar in vederea achizifiondrii de
calculatoare.

Art.10. Comisiile se constituie atat anual cat si ocazional(Consiliul de adminstratie
putand decide formarea si a altor comisii), iar responsabilii comisiilor sunt numiti de Consiliul
de administratie.

Art.11 Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii — se constituie si
functioneaza conform prevederilor Legii privind asigurarea calitatii in educatie (nr.75/2005)
si ale capitolului IV din Regulamentul de functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar.

Art.12 Comisia pentru securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta este
constituitd si functioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare.

Atributiile comisiei sunt:

o stabilirea unui program semestrial de popularizare si avertizare a elevilor in
privinta calamitatilor provocate de dezastre naturale (cutremure, inundatii,
incendii) sau produse de om (incendii, razboaie, poluare radioactiva, chimica,
etc.);

o stabilirea unui program de activitati practice care sd vizeze pregatirea elevilor
pentru a reactiona rapid si eficient in cazul producerii accidentelor mai sus
mentionate;

o stabilirea si mentinerea unor contacte permanente cu factorii responsabili in
protectie civila de la nivelul judetului Giurgiu (Inspectorat Scolar, armata,
etc.);

e prezentarea unor materiale informative pentru documentarea profesorilor si
elevilor in protectie civild; organizarea unor lectii deschise, dezbateri, etc.

Comisia de prevenire si stingere a incendiilor (PSI)
Atributiile comisiei PSI sunt:

e Organizeazad activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin
planul anual de munca.

o Urmareste realizarea actiunilor stabilite §i prezintd periodic normele
si sarcinile de prevenire si stingere a incendiilor, ce revin
personalului si elevilor, precum si consecintele diferitelor
manifestdri de neglijenta si nepasare.

« Intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si soliciti
conducatorului de unitate fondurile necesare.



o Difuzeaza in salile de clasa, laboratoare, cabinete etc, planurile de
evacuare in caz de incendiu si normele de comportare in caz de
incendiu.

e Prezintd materiale informative si de documentare care sa fie
utilizate de diriginti, profesori, laboranti in activitatea de prevenire
a incendiilor.

Comisia(Comitetul) pentru securitate si sinatate in munca

Art. 13. Este constituita si functioneaza in conformitate cu Legea 90/1996 privind
normele generale de protectie a muncii, Codul muncii, Normele generale privind protectia
muncii (2000), Programul de masuri nr. 30012 aprobat de M.E.C. si Instructiunile
Ministerului Invétamantului  nr. 32160.

Art. 14. Comitetul pentru securitate si sdnatate Tn munca are in subordine responsabilii
de catedra ai disciplinelor ce folosesc laboratoarele, silile de sport, dirigintii claselor,
laboranti, secretar, administrator. si pe responsabilul compartimentului de protectia muncii.

Art.15. Componenta comitetului se stabileste la fiecare inceput de an scolar si este
coordonata de conducatorul unitatii sau de reprezentantul sau care desemneaza responsabilul
compartimentului de protectia muncii.

Art.16. Atributiile Comitetului pentru securitate si sanatate in munca constau in:

e prelucrarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si
activitati, tindnd cont de riscurile si accidentele ce pot interveni;

e organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitdti (la fiecare doud
luni);

o efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitati extracurriculare
(de catre conducatorii activitatilor);

e prezentarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot
aparea in scoala si in afara scolii;

e asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborare
cu administratia locala.

Art. 17. Comitetul pentru securitate si sdnatate in munca se intruneste semestrial §i ori
de céte ori este nevoie.

Comisiile de catedra

Art. 18. Comisiile de catedra se constituie pe arii curriculare sau pe discipline,
conform hotararii Consiliului de administratie. Daca din catedra fac parte profesori de mai
multe discipline, responsabilul catedrei numeste cate un responsabil pentru fiecare dintre
disciplinele componente.

Comisiile de catedra elaboreaza, pana la sfarsitul anului scolar curent, in fiecare an, o
preincadrare a profesorilor pentru anul scolar urmator, tinandu-se cont de continuitate i de
planul de scolarizare aprobat de ISJ.



Art.19. Documentele catedrei sunt:

o Tabel cu membrii catedrei;

« Incadrarea;

o Planul managerial anual al catedrei;

o Raport de activitate;

o Repartizarea responsabilitatilor in catedra;

e Tematica sedintelor de catedra (una pe lund);

e Programele disciplinelor optionale (avizate de 1.S.J.);

o Planificarile anuale, semestriale;

e Cercuri (tabel nominal cu elevii participanti, tematica, programul);
o Lista manualelor alternative si optiunea pentru anul in curs pe clase;
e Oferta catedrei pentru disciplinele la decizia scolii;

o Informari periodice la cererea Consiliul de administratie.

Programele, planificarile, planul anual al catedrei vor fi elaborate si discutate la Tnceputul
anului scolar.

Art.20. Dirigintii vor avea atributii conform art.68 si 69 din Ord.5447/2020:

Daca dirigintii desemnati pentru un an scolar nu 1si vor Indeplini aceste atributii,
responsabilul Comisiei dirigintilor nu va aproba punctajele corespunzitoare din fisa de
evaluare si poate propune Consiliului de Administratie retragerea calitatii de diriginte.

Art.21. Consiliul clasei va functiona conform art.57-59 este format din toti profesorii
care predau la clasa respectiva, si reprezentatul parintilor.

« Consiliul clasei se intruneste la solicitarea dirigintelui, a unuia dintre profesorii clasei,
a directorului sau la solicitarea a 2/3 din parintii elevilor.

o Consiliul este statutar dacad sunt prezenti cel putin 2/3 din totalul membrilor sai.

o Hotararile se adopta cu majoritate simpla.

o Atributiile Consiliului clasei sunt prevazute Regulamentul de organizare i
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitarnr.5447/2020 .

Art. 22. Serviciul profesorilor

Programarea serviciului pe scoala se face de catre comisia numita, in functie de
orarul cadrelor didactice, astfel incat profesorul de servicui sd-si poata exercita atributiile fara
a fi afectata activitatea sa didactica.

Sarcinile profesorilor de serviciu:

e 1si desfasoara activitatea intre 7:30 — 14 :20

e organizeaza serviciul pe scoald;

o supravegheazd starea de disciplina si sanatate a elevilor in timpul pauzelor;
e supravegheaza sa nu se exercite presiuni si amenintari asupra elevilor;



e anuntd conducerea scolii si organele de ordine si de interventie in cazul
producerii unor evenimente deosebite (furturi, incendii, amenintdri prin
telefon, etc.);

o Intocmeste la sfarsitul programului un proces verbal in care consemneaza
modul Tn care s-a desfasurat programul si evenimentele deosebite care au avut
loc Tn timpul serviciului;

e se asigura ca elevii nu parasesc incinta scolii in timpul programului;

e supravegheaza consemnarea numelor elevilor invoiti si ale profesorilor care
care au acordat invoirea;

o verificd prezenta cadrelor didactice la ore si informeazd conducerea scolii de
absentele semnalate; ia masuri de suplinire §i consemneaza aceste aspecte in
procesul verbal.

Daca profesorii de serviciu nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de

evaluare anuald, la propunerea responsabilului Comisiei educative.

Profesorii de serviciu consemneaza eventualele evenimente si semneaza in registrul

unic al serviciului pe scoala.

Art.23. Programul de functionare al scolii este stabilit in fiecare an, inainte de

inceperea cursurilor de Consiliul de Administratie. Modificarile ulterioare sunt efectuate de
Consiliul de Administratie.

Organizarea programului scolar

Ora va fi de 50 de minute(gimnaziu),respectiv 50 de minute(primar) si pauza de 5 minute
si 10 minute(pauza mare)), cursurile incepand la orele 8,00 -14,15 (gimnaziu Musatesti
si Stroesti), respectiv:

gradinita Musatesti 8,30-13,05.

Gradinita Stroesti 9,15-12,55
primar (Musatesti ) 8,30-13,05
primar(Stroesti) 9,15-13,50
In pauza de 5 minute, elevii stau cuminti in sili, doar cadrele didactice schimbi clasele. In
acest timp elevul de serviciu pe clasa are grijd sd aeriseasca sala.daca este cazul si vremea
favorabila, aerisirea claselor se va face si in timpul orelor de curs.

Tn cele 50 de minute cat sta cadrul didactic la clasi, vor exista pauze( pauza mare) de céte

10 minute pentru elevi.

In acest timp, elevii se pot juca, pastrind distanta fizica, sau pot merge la toaleti. La
toaleta se merge pe rand, unul cate unul (cand primul s-a intors, se poate duce urmatorul).
In aceste pauze cadrul didactic decide daci i va scoate pe elevi la aer, in curtea scolii, sau
daca vor sta 1n clasa, in functie de vreme.

Dupa folosirea toaletei elevii isi vor spala mainile cu apa si sapun, iar la intoarcerea in sala
de clasa vor folosi dezinfectant.

In vederea pastrarii distantei fizice, fiecare copil isi va pastra acelasi loc in banci pe tot
parcursul prezentei in clasa.

Vor fi limitate deplasarile in clasa, pe cat posibil.

Conducerea unitatii de invatdmant va desemna un responsabil, dintre angajatii unitatii de
invatamant, care coordoneaza activitatile de prevenire a infectiei cu SARS-CoV-2 la



nivelul unitatii. Acesta va fi in permanenta legatura cu personalul medico-sanitar, cu
reprezentantii Inspectoratului Scolar Judetean Arges/al, ai directiilor de sanatate publica,
ai autoritatilor administratiei publice locale si ai CJCCI, respectiv CMBCCIL.

- La intrarea in scoala si in toate locurile cu o buna vizibilitate vor fi afisate materiale de
informare (postere) privind masurile de igiena/protectie.

- Usile vor fi mentinute deschise, daca este posibil, pentru a evita punctele de contact. Acest
principiu nu trebuie sa impiedice aplicarea regulilor de evacuare in caz de incendiu (spre
exemplu, usile de incendiu neutilizate vor fi mentinute inchise). Usile claselor vor fi
mentinute deschise pana la sosirea tuturor elevilor.

- Tntalnirile dintre elevi vor fi limitate Tn perimetrul clasei, spre exemplu prin stabilirea unui
sens de circulatie 1n interiorul clasei, care poate sa fie indicat prin marcaje aplicate pe
podea.

- Elevii vor fi instruiti s nu interactioneze fizic (nu se vor imbratisa, nu isi vor atinge
reciproc mainile si nu vor sta aproape unul de celalalt).

- Nu vor fi practicate jocuri de contact sau cu mingea, nici activitati care implica schimbul
de obiecte. Vor fi evitate, de asemenea, structurile de joc ale caror suprafete de contact nu
pot fi dezinfectate.

Cap.IL. Exercitarea calitatii de elev

A. Comportamentul in scoala

1. Optiunea pentru Scoala Musatesti inseamnd implicit adoptarea unui comportament
civilizat atat In scoald, cat si in afara acesteia. Prin sintagma ,,comportament civilizat”
intelegem:

a. Respectul manifestat constant fatd de colegi, profesori si personalul scolii.

b. Evitarea oricaror forme de violenta si agresivitate.

c. Rezolvarea conflictelor sau situatiilor problematice prin dialog si in
conformitate cu regulamentele scolare (medierea cu ajutorul dirigintelui ,
psihologului, directiunii). Elevii si parintii acestora au dreptul la o discutie intr-
un cadru adecvat (timp suficient, absenta factorilor perturbatori) cu profesorul
de specialitate, cu dirigintele, psihologul sau directorul scolii in decurs de o
saptamana de la exprimarea dorintei in acest sens.

d. Evitarea distrugerii bunurilor scolii sau ale colegilor.

e. Responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare asumate si implicare in
rezolvarea unor probleme/dorinte sau nevoi, exprimate personal sau in numele
clasei.

f. Adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatie, dar mai ales atunci
cand se produc incidente; falsa solidaritate se reduce, de fapt, la complicitate si
tainuirea adevarului.

g. O forma concretd de manifestare a respectului si de intelegere a valorilor
promovate de catre scoala noastra o reprezinta situatia in care orele de studiu,
indiferent de confinuturile predate sau de profesorul de la catedra, se
desfasoara intr-o atmosfera calma si linistita.

2. Elevii sunt obligati sa pastreze curatenia scolii, incepand cu locul din clasa. La
terminarea programului, elevii au obligatia de a face curitenie in banci. Se interzice
aruncarea ambalajelor, hartiilor, alimentelor pe fereastra.




10.

Produsele lactate si de panificatie oferite prin programul guvernamental vor fi
folosite cu maxima responsabilitate.
Se interzice consumul de alcool si consumul produselor alimentare din care rezulta resturi
greu de indepartat (guma de mestecat, seminte) in cladirea si in curtea scolii. In situatia in
care elevii vor fi depistati consumand aceste produse, profesorii 11 vor nota in caietul
clasei.
Elevilor le este interzis sa detina si sa consume, in perimetrul unitatii de invatamant si in
afara acestuia, droguri si tigari si sa participe la jocuri de noroc.
Elevii sunt obligati sa pastreze toate bunurile scolii, s foloseasca intregul patrimoniu cu
grija deosebita. Toate incidentele vor fi semnalate de catre cei vinovati, dirigintilor.

a. Fixarea unor materiale cu banda adeziva pe pereti este strict interzisi. In cazul
incalcarii acestei prevederi, autorul si parintele vor raspunde de refacerea
zugravelii.

b. In cazul striciciunilor provocate din neatentie sau rea - vointd, elevii vor
suporta costurile reparatiilor sau vor inlocui bunurile distruse. Dacd nu se
cunosc vinovatii, cheltuielile vor fi suportate de intreaga clasa.

La intrarea in salile de curs, elevii au obligatia sa nu detina asupra lor telefoane
mobile,cu exceptii medicale anuntate la profesorul diriginte/invatator/educatoarE. Elevii
aflati in situatii de exceptie au obligatia sd inchida telefoanele mobile si s le pastreze in
geantd. In timpul lucrérilor scrise, profesorul poate cere depunerea telefoanelor pe catedra.
In cazul utilizrii telefoanelor mobile, profesorii au obligatia de a le preda in secretariat,
acestea putand fi ridicate numai de citre parinti. In cazul refuzului predarii telefonului
telefonul, aplicAndu-se o sanctiune din ,,Regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatimant preuniversitar”. In timpul orelor de curs, elevii vor asculta muzica
numai 1n situatii speciale, cu acordul explicit al profesorului. Folosirea abuziva a
aparaturii audio se sanctioneza cu masura aplicata in cazul telefoanelor mobile.

Folosirea oricaror aparate de inregistrare audio sau video este permisd numai in scop

didactic cu acordul explicit al profesorului.
Se interzice folosirea skate- ului in curtea si cladirea scolii.

Este interzis consumul de bauturi racoritoare si alimente in laboratoare, se interzice
introducerea in salile de curs a bauturilor in pahare de plastic.

Se interzice:

e Parasirea perimetrului scolii ( cladire si curte) in timpul orelor de curs si in
pauze;

e Escaladarea portii si gardului scolii. Intrarea in curtea scolii se va face folosind
portile deschise.

e Utilizarea telefoanelor mobile in timpul programului scolar(atat in scoala cat si
in curtea scolii)

B. Organizarea activitatii didactice

Elevii au obligatia sa frecventeze cursurile §i sa participe la activitatile scolare, culturale si

administrative dupa programul stabilit de scoald, intr-o tinutd decenta:



Se

interzice: folosirea machiajului, vopsirea parului, a unghiilor de catre fete si purtarea

cerceilor de catre baieti. Baietii trebuie sa poarte parul tuns si se interzice coafarea acestuia

tip creasta si folosirea gelului de par si a fixativului.

11.

Parintii pot cere, verbal, dirigintilor invoirea copiilor pentru maxim o zi de curs / semestru; la
solicitarea scrisa a parintilor, dirigintii pot acorda invoiri pentru maxim 3 zile consecutive de
curs, fara a depasi insa totalul de 5 zile / semestru. Solicitarile privind invoirile ce depasesc 5
zile de curs / semestru pot fi acordate de directori, In baza cererii parintilor cu condifia

acordului n prealabil al dirigintelui.

12. In timpul cursurilor, elevii nu vor parasi sala de curs. Elevii, care parisesc sala de curs din
motive obiective, vor fi notati in caietul clasei.

13. Daca dupa 10 minute de la Inceperea orei profesorul nu a intrat la clasa, va fi anuntata
directiunea pentru a rezolva situatia. Elevii vor sta linisti{i in clasa pe tot parcursul orei,
pentru a nu deranja cursurile altora.

14. Elevii sunt obligati sa informeze imediat profesorii asupra incidentelor (altercatii,
accidente etc.) din timpul orelor si la activitatile extrascolare.

15. Profesorii vor arata elevilor toate lucrarile scrise corectate. Parintii pot consulta lucrarile

semestriale in prezenta profesorului.

16. Notarea elevilor se va realiza obiectiv si transparent In concordanta cu programele scolare

ale MECTS, recomandandu-se si urmatoarele criterii:

a. Nota 1 va fi acordatd pentru frauda.

b. Nota 2 va fi acordatd pentru:

- refuzul elevului de a raspunde 1n cazul evaluarii orale;
- soptit.

d. Profesorii vor verifica efectuarea temelor in mod regulat, cel putin prin sondaj.
Corectarea va fi realizata cel putin o data pe semestru pentru fiecare elev.

e. Profesorul poate acorda o nota pe semestru pentru portofolii sau proiecte realizate de elevi,
dupa corectarea si prezentarea acestora.

17. La sfarsitul anului scolar, elevii fruntasi vor primi diplome si premii. Se vor acorda
premiile I, II si III elevilor cu cele mai mari medii din clasa, indiferent de media obtinuta.

C. Abateri disciplinare

18. Profesorii nu_au_dreptul de a _elimina_elevii_din _clasa in_timpul cursurilor. Nota la
purtare se stabileste de diriginte dupa consultarea celorlalti profesori ai clasei, in functie
de comportarea generala a elevului in scoala si in afara ei, precum si de atitudinea fatd de
invatatura. Notele sub 7 se aprobd in Consiliul profesoral. Elevii cu media 5 la purtare
sunt declarati repetenti. Stabilirea notei la purtare in functie de absentele nemotivate se va
face 1n felul urmator (Art. 131 din ,,Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar): la fiecare 10 absente nejustificate pe semestru sau la 10 %
din absente nejustificate din numarul total de ore pe semestru la o disciplind, nota va fi
scazuta cu un punct.

19. Cand exista suspiciuni, bazate pe motive serioase, ca un certificat medical a fost obtinut
prin frauda, acesta nu va fi luat in considerare. Se va analiza cazul in Consiliul de
administratie.

20. Situatia elevilor cu imbolnaviri frecvente va fi discutata cu parintii acestora si conducerea
scolii. Dirigintii pot cere anuntarea telefonica a cazurilor de imbolnavire de la secretariat
sau folosind telefonul personal.

21. Absentele elevilor care pleacad de la scoald in timpul programului sunt considerate in mod
automat nemotivate, daca elevul inainte de plecare n-a obtinut acordul dirigintelui (in




22.

23.

24,

25.

absenta acestuia a unui director) si a profesorilor care au anuntat lucrari scrise pentru ziua
respectiva.

In cazul intarzierilor consemnate in catalog la o anumitd materie, dirigintele va motiva
doua, iar a treia va fi marcata ca si ora nemotivata.

Elevii care in timpul cursurilor sunt depistati in baruri vor fi sanctionati cu mustrare in fata
clasei Insotitd de scaderea notei la purtare cu un punct (chiar dacad au scutire pentru ziua
respectiva), intrucat aduc prejudicii imaginii scolii.

In cazul unor incilciri repetate ale Regulamentului de ordine interioard, a intrzierii
predarii unor materiale solicitate cu mai mult de o sdptdmana, profesorii pot solicita
contactarea parintilor prin intermediul telefonului mobil al elevilor.

D. Activitati extracurriculare

Inscrierea elevilor la activitatile extracurriculare (proiecte de colaborare cu alte scoli,
schimburi de elevi, excursii de studii) se poate face numai daca elevii si paringii acestora
inteleg si accepta:

e caracterul predominant educativ al actiunilor;
necesitatea deschiderii spre nou, spre necunoscut;
responsabilitatea pentru un comportament exemplar;
faptul ca activitatile se desfasoarda prin munca suplimentard, neremuneratd a
cadrelor didactice;
faptul ca deciziile pot fi luate numai in interesul grupului si nu individual;
ca respectarea programului, inclusiv a orelor de liniste, este obligatorie;
necesitatea sprijinirii activitatii pentru care elevul se va inscrie ;
conditiile de transport si cazare stabilite de conducatorul grupului cu acordul
directiunii,
e necesitatea comunicarii respectuoase cu elevul-partener, chiar daca acesta are alte

interese;
e caelevul va trebui sa renunte la programul obisnuit pe perioada deruldrii actiunii,
e necesitatea efectuarii unor munci casnice;
ca elevul va recupera materia si, incepand cu a treia zi de scoald de la incheierea
proiectului, va sustine toate lucrdrile scrise Tmpreuna cu clasa;
necesitatea indeplinirii exemplare a sarcinilor legate de proiect;
prezentarea proiectului ori de cate ori elevul va fi solicitat;
sa se implice 1n activitatile scolare si dupa incheierea actiunii;
sanctionarea abaterilor conform regulamentelor scolare, fiind posibila i
excluderea in timpul derularii activitatii extracurriculare.
Selectia elevilor pentru participarea la activitdti extrascolare (parteneriate, excursii,
proiecte, tabere) se va face in functie de nivelul de disciplina al clasei, de rezultatele la
invataturd, de comportament, de numarul absentelor motivate si nemotivate, precum si n
functie de participarea la olimpiade, la activitdtile culturale, sportive. Pentru proiectele
extracurriculare, o observatie individuala are ca efect eliminarea elevului de la activitatile
pentru care se fac Inscrieri in semestrul respectiv. Scaderea notei la purtare va fi urmata de
excluderea elevilor de la inscrierile pentru activitatile ce se deruleaza in semestrul
urmator. Aceeasi masurd va fi aplicata si in situatia retragerii fard motive obiective de la o
actiune la care elevul s-a Inscris sau neanuntarea imediata a profesorului conducator in
cazul aparitiei unor probleme serioase.




Participarea elevilor la proiecte extracurriculare si la activitati care necesita reprogramarea
unor ore de curs se aproba doar daca in sala de clasd nu sunt probleme (aspect, curatenie,
mobilier deteriorat, etc.).
Participarea la activitatile altor institutii de invatdmant (proiecte, excursii de studii,
parteneriate, ...), care implicd absentarea de la ore de curs, este posibila doar daca se
obtine acordul scris al directiunii Tnaintea Inscrierii, cu cel putin 1 sdptimand inaintea
derularii actiunii.

26. Orice excursie neautorizata este strict interzisa.

27. Invitatiile formulate Tn numele scolii vor fi distribuite doar dupa ce au fost vizate de un
director.

Capitolul III - Procesul instructiv - educativ
III.1. Procesul de invatamant. Standardele procesului de
invatamant.

Art. 1. Procesul instructiv — educativ se realizeaza prin activitati curriculare (lectii)
si extracurriculare (cercuri, formatii artistice, echipe sportive etc.).

II1.2. Structura anului scolar.
Art. 2. Este cea stabilitd de M.E.C. pentru acest an scolar.
II1.3. Programul scolar. Orarul scolar.

Art. 3. Orele de incepere si incheiere a cursurilor se aproba de Consiliul de
administratie la propunerea directorului si a Consiliului profesoral.

Art. 4. Orarul scolii se intocmeste de Comisia de orar( cu caracter ocazional) si se
aproba in Consiliul de administratie Tnainte de inceperea cursurilor.

Art. 5. Activitatile extracurriculare se realizeaza conforn Ord.M.E.5196/2021si
Ord.M.S. 1756 cu respectarea regulilor Covid

Art. 6. Ordinea si disciplina se asigurd de cadrele didactice, personalul auxiliar,
profesorii de serviciu si conducerea scolii. In vederea asigurarii disciplinei, cadrele didactice
vor tine cont de urmatoarele :

e Se interzice scoaterea elevilor de la orele de curs

IV. Reguli privind folosirea incaperilor din scoala

In anul scolar 2022/2023 folosirea orelor de curs se va face conform procedurii de
respectare a normelor Covid in vigoare.

V1. Biblioteca- activitatea bibiotecii se va face cu respectarea normelor



Covid

=

Alte regululi:

1. Cartile vor fi imprumutate pe bazd de semndtura pentru 2 saptamani, cu
posibilitatea prelungirii cu o saptamana.

2. In cazul nerestituirii la termen, elevul nu va mai putea imprumuta carti.

3. In cazul cartilor deteriorate, distruse sau pierdute, elevul va preda o noua editie a
aceleiasi carti.

VIII. Secretariatul- activitatea secretariatului se va face cu respectarea
normelor Covid in vigoare si a prevederilor Ord.M.E.5196/2021-
Ord.M.S.1756/2021

Elevii si toti angajatii scolii vor respecta programul afisat.

Carnetele de elevi si legitimatiile de elev se vor elibera si viza doar prin intermediul
dirigintilor.

Adeverintele elevilor se elibercaza zilnic intre orele 10-12, iar toate problemele
claselor vor fi rezolvate de Invatatori si diriginti in timpul pauzelor.

Adeverintele pentru calatoriile individuale in afara granitelor, din timpul perioadelor
de curs, se vor elibera numai dupd ce directorul si dirigintele elevului au aprobat
cererea parintilor privind scutirea de frecventa.

IX. Masuri privind eliminarea risipei de energie

1.

2.

Responsabilul clasei sau loctiitorul acestuia au obligatia sa sesizeze directiunea,
daca doua zile la rand temperatura in clasd este prea mare sau prea scazuta.

La plecarea elevilor din clasa, elevul de serviciu va stinge lumina, iar daca
sistemele de Incdlzire sunt in stare de functionare, se vor inchide toate geamurile si
usa. Profesorii sunt obligati sa renunte la iluminatul artificial, cdnd acesta nu este
necesar. In cazul supraincdlzirii claselor, muncitorul de intretinere va inchide
caloriferele.

X. Recomandari privind protectia, igiena si securitatea muncii

1.

2.

Elevii nu au voie sda intervind la instalatiile electrice din scoald (prize,
intrerupatoare, firide cu sigurante fuzibile, becuri, tuburi de iluminat, aparate).
Elevii au obligatia sd anunte la secretariatul scolii, cand constatd aparitia unor
defectiuni la instalatia electrica sau de gaz.

Elevii vor avea un comportament prin care sa evite orice accidentare sau
deteriorarea bunurilor scolii.

Se vor respecta regulile de circulatie. O atentie maxima se impune la traversarea
partii carosabile de catre pietoni si a schimbarii directiei de mers a celor care se
deplaseaza cu bicicleta .

Conform prevederilor art.18 din OUG 96/14.10.2003, actualizata si art.2 din Legea
202/19.04.2002, republicatd, conducerea Scolii Gimnaziale Musatesti, va evalua



anual si la orice modificare a conditiilor de munca, natura gradul si durata expunerii
salariatelor gravide, care au ndscut si care alapteaza, in scopul determinarii oricarui
risc pentru securitatea sau sanatatea lor si oricarei repercusiuni asupra sarcinii sau
alaptarii. Evaluarile prevazute se efectueazd de catre angajator cu participarea
obligatorie a medicului de medicina muncii, iar rezultatele lor se consemneaza in
rapoarte scrise.

XI. Accesul persoanelor straine in unitatea de invatamant

Prin persoane straine se intelege orice persoana ce nu detine functia de elev, cadru
didactic , didactic auxiliar si nedidactic angajat al Scolii Gimnaziale Musatesti.
Parintii/reprezentantii legali ai elevilor nu au dreptul de a intra in curtea sau
incinta unitatii scolare in timpul orelor de curs cat si a pauzelor. Exceptie se face in
situatia in care acestia sunt solicitati de catre un cadru didactic al scolii pentru sedintele
clasei/grupei cu respectarea tuturor regulilor privind combaterea virusului SarS-coV2.

In cazul in care apar motive personale( dar nu medicale), parintii au obligatia de a
anunta conducerea unitatii de invatamant cat si invatatorul/dirigintele/educatoarea/profesorul
de serviciu pentru a permite accesul acestora in unitatea de invatamant.

Accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta unitatii scolare se face conform
procedurii nr. 518/09.09.2020cu completarile ulterioare numai prin locurile special destinate
acestui scop, pentru a permite organizarea supravegherii acestora la intrarea si iesirea din
perimetrul scolii.

Accesul altor persoane este permis numai in situatii de exceptie(cu respectarea

regulilor Covid)dupa obtinerea aprobarii conducerii unitatii de invatamant, dupa efectuarea

procedurilor de identificare, inregistrare i control de catre personalul de serviciu.

Programul scolii, precum si programul de audiente la nivelul diferitelor departamente
se stabileste semestrial de catre conducerea unitatii de invatamant si se afiseaza la punctul de

control.

Dupa terminarea orelor de curs, cladirea scolii va fi incuiata de catre ingrijitor, dupa
ce in prealabil s-a facut dezinfectia zilnica si s-a verificat daca au fost respectate masurile

impotriva incendiilor §i sigurantei imobilului.

XI1I. Accesul facilitatorului in unitatea de invatamant in cazul copiilor cu cerinte
educationale speciale.



Prezenta facilitatorilor in unitatea de invatamant, precum si modul de organizare a

activitatii acestora se face conform procedurii privind accesul facilitatorului in unitatea
scolara prevazuta la anexa nr.1 cu respectarea tuturor regulilor Covid si acordul scris al
conducerii scolii

=

w

XI11. SARCINILE PROFESORULUI DE SERVICIU

PRIMAR S| GIMNAZIU :

Efectuarea serviciului conform planificarii este obligatorie.

Profesorii de serviciu vor supraveghea elevii in timpul pauzei (holuri, curte, grupuri
sanitare, clase) asigurand adoptarea unui comportament civilizat conform Art. I.1.
Profesorii de serviciu vor asigura respectarea Art. 1.4 privind interzicerea fumatului.
Profesorul de serviciu de la parter (schimbul II) va numara cataloagele si le va preda
serviciului secretariat.

Profesorul de serviciu si ingrijitorul de la poarta de acces in curtea scolii are
indatorirea de a nu lasa niciun elev sa paraseasca curtea scolii fara aprobarea
dirigintelui sau a directiunii( doar in cazuri de exceptie) si va supraveghea elevii pe
durata pauzei.

Capitoul XIV — Resurse umane

XI1V.1. Profesorii

Art.1. Profesorii au urmatoarele obligatii:

Sa indeplineasca atributiile prevazute in fisa individuald a postului la termenele
stabilite;

Sa indeplineasca sarcinile trasate de organele de decizie si de lucru;

Sa participe la activitdtile tuturor comisiilor din care fac parte;

Sa efectueze planificdrile si sa le prezinte responsabililor de catedrd la termenele
stabilite;

Sa se preocupe de perfectionarea continua In specialitate si psihopedagogicd (prin
studiu individual) si sd participe la actiunile de perfectionare organizate de catedra,
scoald, I.S.J., si la reciclari periodice, conform deciziei Consiliului de administratie);
Sa pregateascd permanent si cu responsabilitate a toate activitatile didactice; stagiarii
precum si cadrele desemnate de Consiliul de Administratie vor Intocmi planuri de
lectie;

Sa intocmeasca si sa transmitd la termen statisticile si informarile solicitate de
responsabilii comisiilor si de directiune;

Sa foloseascd un limbaj corespunzétor in relatiile cu elevii, cu parintii, cu celelalte
cadre didactice si cu personalul scolii;



e Sa nu lezeze in nici un mod personalitatea elevilor, s nu primejduiasca sanatatea lor
fizica si psihica;

e Sanu aplice pedepse corporale;

e Sarespecte deontologia profesionald;

e Sa nu desfasoare activitati politice si de prozelitism religios in scoald;

e Sa nu lipseasca nemotivat de la ore sau de la serviciul pe scoald;

e Sa anunte la inceputul programului conducerea scolii in cazul in care nu se poate
prezenta la ore din motive medicale;

e Sa anunte conducerea scolii in cazul in care elevii unei clase absenteaza de la ora, sa
treaca absentele si sd ramana in scoald pe durate respectivei ore;

e Sa consemneze absentele la inceputul orelor si notele acordate in catalog; profesorii
care utilizeaza catalogul personal au obligatia de a consemna absentele si notele in
catalogul oficial la sfarsitul fiecarei zile de curs;

e Sa anunte profesorii de serviciu daca retin catalogul in afara orelor de curs;

e Sa ia masuri de recuperare pentru elevii cu ritm mai lent de invatare si sa desfasoare
activitati suplimentare cu elevii capabili de performanta;

e Sarespecte programa scolara

e Sanu dea teme de vacanta decat cu caracter facultativ;

e Sa nu faca presiuni asupra elevilor pentru a-i determina sa participe la concursuri si
alte activitati extracuriculare;

e Saincheie situatia scolara (media semestriald) a elevilor n ultima ora de curs;

e Sa faca evaluarea elevilor tinand cont de prevederile codului/regulilor de evaluare;

e Sa discute cu pdarintii evaluarea elevilor in orele de consultatii stabilite la Tnceputul
anului scolar.

Art.2. Pentru absente nemotivate la ore sau pentru actiuni care determina indepartarea
elevilor de la orele de curs, cadrele didactice vor fi supuse sanctiunilor prevazute de Statutului
personalului didactic. Cadrul didactic este obligat sa semneze zilnic condica de prezenti
si sa consemneze continutul tematic al activitatii de invatare corespunzitor planificarii
calendaristice. Nerespectarea acestor prevederi duce la aplicarea sanctiunilor prevazute de
Statutului personalului didactic. Nu se admit intarzieri, absente nemotivate, schimbarea orelor
intre profesori fard acordul directiunii. invoirile cadrelor didactice se accepti numai pe
baza cererilor scrise inregistrate la secretariatul scolii si cu gasirea unei persoane
inlocuitoare. Concediile medicale se depun la secretariatul scolii in termen de maximum trei
zile de la reluarea activitatii.

Art.3. Profesorii diriginti au obligatiile prevazute in art. 68 din Regulamentul de

organizare §i functionare al unitatilor de invatamdnt preuniversitar de stat

conf.Ord.5447/2020
XIV. 2 Personalul didactic auxiliar si nedidactic.
Art.4. Compartimentul de secretariat este subordonat directorului unitatii de invatamant.
e Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul unitétii de invatdmant si

pentru alte persoane interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director.
Acest program se desfasoara zilnic intre orele 08-16 cu respectarea regulilor Covid



e Secretarul completeaza fisele matricole, cataloagele de corigentd si se ocupa de
arhivarea tuturor documentelor scolare.

e In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreazi la secretariat.

e Procurarea, detinerea si folosirea sigiliilor se fac in conformitate cu reglementarile
stabilite prin ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii.

e Procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii se fac in
conformitate cu prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al actelor de
studii si al documentelor de evidentd scolard in invatamantul preuniversitar”,
aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii.

e Evidenta, selectionarea, pastrarea si depunerea documentelor scolare la Arhivele
Nationale, dupa expirarea termenelor de pastrare stabilite prin Indicatorul
termenelor de pastrare, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei i Cercetarii, se
face Tn conformitate cu prevederile Legii Arhivelor Nationale nr.16 din 2 aprilie
1996.

e Atributiile specifice postului de secretar se regasesc in fisa postului.

Art.5. Serviciul de contabilitate este subordonat directorului unitatii de invatamant.

e Serviciul de contabilitate al unitatii de invatamant si al centrului de executie
bugetard, subordonat directorului-ordonator tertiar de credite, asigura si raspunde
de organizarea si desfiagurarea activitafii financiar-contabile a unitatii de
invatdmant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

e Contabilitatea indeplineste orice sarcini financiar-contabile incredintate de director
sau stipulate expres in acte normative.

o Atributiile specifice postului de contabil se regasesc in figsa postului.

[ ]

Art.6. Bibliotecarul este subordonat directorului unitatii de invatamant.

e Bibliotecarul organizeazd activitatea bibliotecii, asigurd functionarea acesteia si

este interesat de completarea rationald a fondului de publicatii si de carte.
e Activitdtile de baza ale bibliotecarului sunt:
a) indruma lectura si studiul elevilor si ajutd la elaborarea lucrarilor, punand la

dispozifia acestora instrumente de informare, respectiv fisiere, cataloage, liste bibliografice
etc., care sa le inlesneasca o orientare rapida in colectiile bibliotecii;

b) sprijina informarea i documentarea rapida a personalului didactic;
¢) participa la toate cursurile specifice de formare continua.

¢ Bibliotecarul organizeaza sau participd la organizarea de actiuni specifice: lansare de
carte, intlniri literare, simpozioane, vitrine si expozitii de carti, standuri de noutati
sau de colectii de carti, prezentari de manuale, etc.

e Atributiile specifice postului de bibliotecar se regasesc in fisa postului.

Sanctiuni

1. Nu poate fi considerata minord nicio abatere de la acest regulament, intrucat ar
reflecta lipsa de vointa sau incapacitatea de a respecta norme elementare de munca in
comun.



2. Elevii si profesorii care incalca prevederile prezentului regulament vor fi sanctionati
conform ,,Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de Invatimant
preuniversitar. Sanctiunile se aplica gradat, fara a acorda aceeasi sanctiune de doua
ori intr-un an scolar.

3. In cazul agresiunilor fizice sau a actelor de instigare la violentd va fi informata
Politia de Proximitate. Abaterile din afara cladirii scolii care au drept consecinta
daune materiale vor fi semnalate Politiei de Proximitate.

4. Elevii claselor care tainuiesc fapte de

- agresiune verbala sau fizica,

- incélcare a regulilor de igiena,

- deteriorare a bunurilor scolii
vor fi sanctionati:

a) observatie individuala

b) mustrare in fata clasei/in fata Consiliului clasei/in fata
Consiliului profesoral

C) mustrare scrisa

d) efectuarea muncii in folosul scolii

e) retragerea temporara sau definitiva a bursei

f) eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile

g) mutarea disciplinara intr-o altd clasa /alta scoala

XV. Recompense:

Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara si se disting prin
comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata colegilor de clasa;

b) evidentiere de catre directorul unitatii de invatamant si dirigintele clasei in fata colegilor de
scoala, in fata consiliului profesoral, pe site-ul scolii i In presa locala ;

c) comunicarea verbald sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru
care este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale, acordate de stat, de agenti
economici sau de sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, In excursii sau tabere de profil in tara;

g) premiul de onoare al unitatii de Tnvatamant

XVI Sesizarea suspiciunilor si a faptelor de violenta la nivelul unitatii
scolare

La nivelul Scolii Gimnaziale Musatesti exista urmatorul mecanism de
sesizare anonima a suspiciunilor si a faptelor de violenta:

- la intrarea in unitatea scolara a fost infiintata o cutie a sugestiilor si
sesizarilor anonime , inclusiv pentru faptele de violenta.

- A fost delegat un responsabil pentru verificarea zilnica a continutului
cutiei si informarea conducerii unitatii de invatamant , precum si a
personalului scolii

- Responsabilul Comisiei de prevenire a faptelor de violenta(CPEV) va
comunica zilnic cu responsabilul delegat si va respecta structura
managementului  cazurilor de violenta in conformitate cu
prevederile art. 65 alin. (4) lit. b)sic) din Legea invatamantului
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preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare si ale Procedurii
privind managementul cazurilor de violenta conf.Ord 6235/06.09.2023.
Mecanismul va fi comunica elevilor si personalului scolii.

Personalul scolii este obligat sa informeze anteprescolarii/
prescolarii/elevii, parintii/reprezentantii legali privind procedura de
sesizare a suspiciunilor si a faptelor de violenta, inclusiv metoda
anonima de sesizare, stabilita la nivelul scolii
In identificarea cazurilor de bullying si cyberbullying, personalul scolii si
elevii utilizeaza fisa de identificare din anexa
In situatia in care fapta de violenta este sesizata de elevi, personalul
scolii are obligatia sa ii asculte cu rabdare, calm si sa ii protejeze
impotriva oricarei forme de discriminare sau razbunare din partea altor
elevi sau adulti.

Personalul scolii foloseste un limbaj adecvat gradului de maturitate si
gradului de vulnerabilitate al persoanelor implicate.

Personalului scoli ii este interzisa folosirea unui limbaj/ton acuzator,
interogator, intimidant, umilitor, care invinovateste.
Personalul scolii nu va intreprinde nicio actiune care sa aduca atingere
demnitatii persoanelor implicate.
In cazul savarsirii faptei, personalul scolii are obligatia sa elimine
riscurile, sa apeleze numarul unic de urgenta 112, daca este necesar,
sa sesizeze personalul din cabinetul medical al UIP, acolo unde exist3,
daca este necesar, si sa le redea elevilor sentimentul de siguranta fizica
si emotionala.

Pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetata a
victimei/victimelor este interzisa.

In functie de gravitatea cazului, intervievarea persoanelor implicate
este realizata de reprezentantii politiei, ai DGASPC sau ai unitatii de
invatamant.

Personalul scolii este obligat sa comunice cu parintii/reprezentantii
legali despre situatia de violenta/corelata in absenta
anteprescolarului/prescolarului/elevului, in prezenta consilierului si/sau
a mediatorului scolar (daca este cazul), intr-un spatiu care asigura
confidentialitatea celor implicati.

Personalul scolii este obligat sa pastreze confidentialitatea cu privire la
identitatea persoanelor implicate in situatia de violenta - autori si
victime, respectiv a celor implicati in situatiile corelate, fata de toti
membrii comunitatii scolare, cu exceptia persoanelor care au
responsabilitati sau constituie persoane-resursa in managementul
cazului.

La nivelul unitatii de invatamant preuniversitar se stabilesc masuri de
sprijin si sanctiuni prevazute de lege pentru persoanele implicate.
Personalul scolii se asigura ca:- masurile de sprijin si sanctiunile se
stabilesc in raport cu gravitatea cazului, pentru inlaturarea cauzelor si
efectelor;- masurile de sprijin si sanctiunile sunt adecvate nevoilor de
dezvoltare si integrare sociala a persoanelor implicate;- masurile de
sprijin si sanctiunile sunt adecvate nevoilor de reintegrare si/sau
reabilitare sociala a persoanelor implicate.

La nivelul scolii, pentru anteprescolari/prescolari/elevi, se pot stabili
masuri de sprijin, precum:- consiliere de grup si/sau individuala;-
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Anexe

organizarea si recomandarea participarii la intalnirile unui grup tematic
de suport;- organizarea si recomandarea participarii copiilor implicati in
situatii de violenta la activitati de dezvoltare a abilitatilor
socioemotionale si a strategiilor de autoreglare emotionala in momente
de stres;- referirea/recomandarea pentru interventie psihologica si
psihoterapeuticd; - identificarea resurselor pentru angajarea unui
terapeut care sa asiste copilul victima sau autor pe parcursul unei
perioade de timp - servicii de tip shadow;- activitati de combatere a
discursului instigator la ura, a discriminarii, a marginalizarii, a normelor
sociale care favorizeaza violenta;- activitati de mediere a conflictelor,
prin abordari restaurative - exceptie victimele violentei de gen;-
transferul la o alta clasa/formatiune de studiu, in cazul elevilor victime
ale unor situatii de violenta, la solicitarea parintilor/reprezentantilor
legali.

In managementul tuturor cazurilor de violenta si al situatiilor corelate
se va avea in vedere faptul ca rareori se constata forme unice de
violenta asupra copilului; de regula, situatiile sunt complexe (abuz fizic
si emotional, abuz fizic, sexual si emotional s.a.m.d.). Pentru o
abordare simplificata a interventiei, se selecteaza cea mai grava forma
pe care a suferit-o copilul, eventual, cea care se constituie si in
infractiune, insa planificarea masurilor de sprijin se va adresa tuturor
formelor.

Fisa de identificare a cazurilor de bullying

Rar(1-

2 ori De mai Actiune |Actiune
Nr. pe 1-2 ori pe |multe ori pejfacuta de|facuta de
crt.|Actiunea de bullying Niciodatd]lund) |saptamana [saptamana jalt elev |profesor

Bullying relational

1. [Imi pun porecle.

Pleaca atunci cand ajung langa
grupul lor.

Ma injura.

IMa tachineaza.

SUESISIBY

imi spun ci sunt prost.

(=4

Ma jignesc si Tmi spun cuvinte
urate.

~

Ma umilesc si rad de mine.

Ma Invinovatesc pentru
8. [lucruri pe care nu le-am facut.

9. [Vorbesc urat despre mine.

10.[Rad de familia mea.

Ma tachineaza si rad de mine
11.|cand raspund in clasa.

12. [Fac glume pe seama mea.

13.|Fac glume pe seama notelor




Imele.

Bullying fizic

1.

Ma Tmping sau trag de mine.

2.

imi distrug lucrurile.

3.

Calca pe mine intentionat.

e

Dau cu pumnul sau ma
almuiesc.

Ma Tmbrancesc Th mod
intentionat.

M3 lovesc.

IAruncd Tn mine cu obiecte.

XN

Nu ma lasa sa trec.

imi iau, ascund sau arunci pe
jos lucrurile.

10.

Fac lupte cu mine ca sa imi
arate ca sunt mai puternici.

11.

Fura de la mine (bani,
mancare).

12.

Ma ameninta ca ma bat sau
imi fac rau daca nu fac ce vor
ei.

13.

Trag scaunul de sub mine.

Cyberbullying

Posteaza comentarii negative
si rautdcioase la pozele,
postarile sau statusurile mele
pe grupuri si retele de
socializare online sau prin alte
forme de comunicare
electronica online.

Raspandesc zvonuri despre
mine prin mesaje.

(&

imi trimit poze cu un continut
sexual pe grupuri si retele de
socializare online sau prin alte
forme de comunicare
electronica online.

Ma suna in mod repetat.

Posteaza sau trimit poze
stanjenitoare sau comentarii
despre mine pe grupuri si
retele de socializare online sau
prin alte forme de comunicare
electronica online.

Posteaza mesajele mele
private.

Ma amenintd sau ma hartuiesc
la telefon si pe retelele de
socializare.




Trimit mesaje rautacioase pe
e-mail, telefon sau retelele de
8. Isocializare.

Fac grupuri separate unde
9. \vorbesc despre mine.

Fac poze cu mesajele mele si
le trimit altora sau le posteaza
10. lcu scopul de a ma rani.

Scriu si spun altora despre
lucrurile stanjenitoare pe care
le-am facut sau care mi s-au
11. intamplat.

Posteaza filmulete
stanjenitoare cu mine pe
grupuri si retele de socializare
online sau prin alte forme de
12.|comunicare electronica online.

Fac poze la mesajele mele
private si le posteaza pe
13. internet.

Imi trimit mesaje anonime
rauticioase si CU amenintari pe
telefon, internet sau alte
14.Jmijloace de comunicare.

Bullying bazat pe diferente de rasa, cultura, religie, sexualitate

RA&d sau ma tachineaza cu
privire la credintele sau
1. |practicile mele religioase.

2. |Rad de infatisarea mea.

Rad de stilul meu de viata (ce
3. méananc etc.).

Fac comentarii rasiste despre
4. |mine.

Ma batjocoresc pe internet,
5. |pentru ca sunt diferit.

Rad de locuinta, de cartierul,
6. |de orasul meu.

M3 tachineaza din cauza
7. laccentului meu.

8. |R&d de traditiile familiei mele.

Ma exclud din cauza culorii
9. |pielii mele.

Fac comentarii rautacioase
10. [despre hainele mele.

Rad de trasaturile corpului
meu (ochi, gura, nas, picioare
11.letc.).

Spun lucruri rautacioase
12.|despre etnia mea.




Bullying bazat pe violenta de gen

Fac glume cu tenta sexuala
care ma fac sa ma simt
1. [inconfortabil.

Fac comentarii despre modul
2. [in care arat.

[mitd sunete cu caracter sexual
3. [atunci cand trec pe langa ei.

Ma ating fara permisiunea
4. mea.

Mi-au trimis sau mi-au cerut
5. linsistent poze intime.

Au insistat sa Thcepem o
6. [relatie amoroasa/sexuala.

Au raspandit zvonuri cu
7. |caracter sexual despre mine.

Au raspandit imagini intime
8. |cu mine fara voia mea.

Gradul de afectare

Deloc  |Putin |[Mult Foarte mult

Cét de afectat te simti?

Fisa de management al cazurilor de violenta in scoala
A. Date generale
Informatiile de la prezenta litera se completeaza in termen de 5 zile de
la savarsirea faptelor.

Unitatea de invatamant: Cod SIRUES ..................
Localitatea

Judetul

Mediul de rezidenta 1. Rural; 2. Urban
Localizarea 1. Centru; 2. Periferie

1. Cresa2. Gradinita3. Scoala
gimnaziala4. Scoala
Tipul unitatii rofesionalas. Liceu

Coordonate scoala tel./fax, e-mail, adresa

Reprezentant legal scoala (nume si prenume)

Presedintele Comisiei pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul
scolar si promovarea interculturalitatii (nume si prenume)

Numele persoanei care a completat fisa

B. Date generale privind cazul inregistratInformatiile de la prezenta litera se
completeaza in termen de 5 zile de la savarsirea faptelor, de catre persoana
desemnata in echipa multidisciplinara/educator/profesorul pentru
invatamant primar/profesorul diriginte, cu asistenta din partea consilierului
scolar.

Data/Perioada comiterii
faptelor

Statutul [ 1 Profesor[ ] Educator[ ] Invatator[ ] Diriginte[ ] Elev[ ] Parinte[
persoanei/persoanelor care [] Alte persoane; cine: ....................




a/au sesizat incidentul
(bifati una sau mai multe
optiuni)

Tipul faptei/faptelor (bifati
una sau mai multe optiuni)

[ 1 Violenta (cazuri usoare si grave) intre
anteprescolari/prescolari/elevi, savarsite Tn mediul scolar] ]
Violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, savarsita
de membri ai personalului unitatii de invatamant, in mediul
scolar| ] Violenta asupra personalului unitatii de invatamant,
savarsita de elevi, in mediul scolar[ ] Suspiciune de violenta
asupra copilului, comisa in afara mediului scolar[ ] Alta situatie
(care)

Forma specifica de violenta
(de exemplu, bullying)

In ce context a/au avut loc
fapta/faptele (bifati una sau
mai multe optiuni)

[1Tn timpul orelor de curs[ ] Tn timpul orelor de instruire
practica| ] In timpul activitatilor extrascolare[ ] In pauza[ ] In
afara mediului scolar[ ] Alt moment (care)

Unde a/au avut loc
fapta/faptele (bifati una sau
mai multe optiuni)

[11n sala de clasa[ ] In alte spatii scolare (holul UIP, grupul
sanitar)[ ] In curtea UIP[ ] In mediul online[ ] In afara
perimetrului scolii[ ] In afara mediului scolar| ] Alt loc (care)

Frecventa faptei:

Numarul persoanelor
implicate:

Descrierea pe scurt a
faptei/faptelor:

Consecintele faptei/faptelor:

Alte observatii:

C. Date despre autor/autorilnformatiile de la prezenta litera se completeaza
in termen de 5 zile de la savarsirea faptelor.

INumdr autori

Daca actul de violenta a fost comis de mai multi autori, informatiile de la
prezenta litera se completeaza pentru fiecare autor, separat.

Sex [IM[]F
[ ] Prescolar/Elev al UIP[ ] Cadru didactic| ]
Personal didactic auxiliar[ ] Personal nedidactic[
| Parinte[ | Persoana din afara UIP[ ] Autor
Statut necunoscut

Clasa (daca este cazul)

Numele si prenumele

educatorului/profesorului pentru invatamant
primar/dirigintelui (daca este cazul)

\Varsta in ani impliniti

ani scolari

Antecedente acte de violenta, Tn ultimii doi

[ ] Da, forme usoare.... (numar de cazuri)[ ] Da,
forme grave.... (numar de cazuri)[ ] Nu

Alte observatii:

D. Date despre victima/victimelnformatiile de la prezenta litera se

completeaza in termen

de 5 zile de la savarsirea faptelor.

INumarul victimelor

[1....[ ] Nu este cazul.




Daca actul de violenta a fost comis asupra mai multor victime, informatiile
de la prezenta litera se completeaza pentru fiecare victima, separat.

Sex [IM[]F
[ ] Anteprescolar al UIP[ ] Prescolar/Elev al
UIP[ ] Cadru didactic[ ] Personal didactic
Statut auxiliar[ ] Personal nedidactic

Clasa (daca este cazul)

Numele si prenumele educatorului/profesorului
pentru invatamant primar/dirigintelui (daca este
cazul)

\/arsta in ani impliniti

Alte observatii:

E. Date privind colaborarea cu autoritatile competentelnformatiile de la
prezenta litera se completeaza in termen de 5 zile de la savarsirea faptelor.

Personalul de conducere a sesizat alte
autoritati?

[]1Da[]Nu

Daca da, care?

[ 1112/UPUJ ] Dispeceratul politiei/ SSS/
BSS[ ] SPAS/DAS[ ] 119/DGASPCI ]

Masurile luate de institutiile abilitate (daca este
cazul)

Numele cadrului didactic desemnat in echipa
multidisciplinara si interinstitutionala
coordonatd de DGASPC (daca este cazul)

Numele si datele de contact ale managerului de
caz desemnat de DGASPC (daca este cazul)

Numele si datele de contact ale managerului de
caz desemnat de CPECA (daca este cazul)

Numele si datele de contact ale lucratorului de
olitie (daca este cazul)

A fost depusa o plangere la politie/parchet?

[]1Da[]Nu

Daca da, de catre cine?

[ 1 Elev[ ] Parinte[ ] Cadru didactic[ ] Alte
persoane din scoala[ ] Alte institutii

Alte observatii:

DIRECTOR,
PROF. lon Florin Catana




SCOALA GIMNAZIALA MUSATESTI

JUD. ARGES
NR.

TABEL PRIVIND INFORMAREA SI PREZENTAREA REGULAMENTULUI DE

ORDINE INTERIOARA AL ANULUI SCOLAR 2023-2024

NR. CRT.

NUME PARINTE /SEMNATURA

NUME
ELEV/SEMNATURA







